
株式会社セリオ
★企業PRポイント

★一緒に働きたい人のイメージ

H
ブース

ハタラクエール4年連続認証企業
年休125日以上／有休時間単位取得可／産育休取得率100%／その他福利厚生充実★
正社員・APともに働きやすい環境揃っており、セリオの一番の強みです♪

●アルバイト・パートのお仕事について●
■「子どもに関わる仕事がしたいけど、主婦なので週5日フルタイムは難しい…」
そんな方でも、週2日〜/1日4時間〜勤務可能です。
もちろん、既に家庭と仕事を両立しているパートスタッフが多数在籍してい
るので、サポートしあいながら無理なく仕事に取り組めます。
■「子どもが発熱した…」という時も、スタッフ同士で助け合いシフト調整して休
みを取れるあったかい環境なので、長く安定して働きたい方にはぴったりの職
場です。

■無資格・未経験の方でも大歓迎！！
特別な資格や経験がなくても、あなたの「温かい笑顔」と「身近な目線」
が一番の強みになります！

既に現場では20代〜50代の幅広い年齢層の方が活躍中◎

■以前は保育士や教育現場で働いていたけれど、

結婚や出産で一度仕事を辞めてしまった方。
ご自身の子育て経験や「子どもが好き」という気持ちは、そのまま活かせる
立派なスキルです！



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲
当社の定める事業所

有 有転勤可能性

セリオでは休日もたくさんあり、研修も充実しているので

異業種からの転職でも安心して働けています！

■以下(1)(2)のいずれかに当てはまる方　※資格がなくても、実務経験もしくは卒業学部該当

であれば可　※実務経験がなくても、資格保有もしくは卒業学部該当であれば可

＜資格＞(1)下記の何れかの資格または免許をお持ちの方

・各種教諭免許(幼稚園、小学校、中学校、高校、養護、栄養)　・保育士資格　・社会福祉

士　・放課後児童支援員

※資格や免許をお持ちでなくても下記に当あてはまる方も可。

大学で教育・体育・音楽・芸術・福祉等の学部を卒業された方

＜経験＞(2)児童福祉施設で実務経験2年以上ある方

筆記試験面接予定回数

東京都文京区小石川１丁目５－１　他都内各所

都営三田線「春日駅」徒歩1分

東京メトロ丸の内線、有楽町線「後楽園駅」徒歩6分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

5～15名前後（うち女性は6割以上）

住所

就業場所人数

備考

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■利用児童は低学年が中心で、遊びや宿題の見守り等サポートをし子どもの成長する姿を見られるお仕事で

す。

・利用児童の保育全般

・おやつの手配や提供、アレルギー管理

・ミーティング

・利用人数の報告、日誌の作成

・イベントや行事の実施

・入会手続きの説明

・保護者対応

・運営に関わる事務作業

＊PC作業ですが簡単な入力が中心です！

増員, 欠員補充

株式会社セリオ小石川育成室　他都内各所

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

月給制

毎月月末 翌月15日

249,500円～

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

【今回募集エリア】

■文京区、江東区、台東区、足立区、品川区、練馬区、目黒区等、都内複数施設あり

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

年2回（6月・12月　平均3ヶ月分）

年1回（6月）

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（月30,000円まで実費支給)

［制度］ 有

賞与制度詳細
［前年度実績］ 有

【その他手当】

・キャリアアップ処遇改善（ご経験によって最大2万7000円を支給）

・資格手当 3,000円/月

・役職手当

・家族手当（配偶者 5,000円/月、子ども1人につき 2,500円/月）

※給与は経験・能力を考慮のうえ決定

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 200,000円～

固定残業代：20時間分、32,500円～

※超過分は全額支給します。

人員構成補足

勤務時間相談 否60分

備考

［時間外勤務(月平均)］有

［補足］

［期間の定め］

無

①10:00～19:00　②08:30～17:30　③08:15～19:00

◎完全シフト制◎

①通常勤務／10:00～19:00(実働8時間、休憩60分)　②土曜／8:30～17:30(実

働8時間、休憩60分)　③学校休業日／8:15～19:00(実働8時間、休憩60分) ●職場環境●

5～15名前後（うち女性は6割以上）

無3回

10時間程度

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務日相談 否

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-1【9/9 テラスフェア】【異業種からの転職歓迎】放課後施設社員スタッフ/正社員/都内

複数個所

職種 営業・販売・サービス系 採用人数 5名程度

雇用形態

正社員

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度

雇用期間

保険等

休日・休暇 ■週休2日 ■月～土(週5日勤務)のシフト制

125日

日, 祝, 夏季休暇, 年末年始休暇

入社後即日、半年後の付与の前に3日間付与。

［週所定労働日数］［年間休日］ 5日～5日

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3768

セリオ

株式会社セリオ
企業名



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲
当社の定める事業所

有 有転勤可能性

セリオでは休日もたくさんあり、研修も充実しているので

異業種からの転職でも安心して働けています！

■以下(1)(2)のいずれかに当てはまる方　※資格がなくても、実務経験もしくは卒業学部該当

であれば可　　※実務経験がなくても、資格保有もしくは卒業学部該当であれば可

＜資格＞(1)下記の何れかの資格または免許をお持ちの方

・各種教諭免許(幼稚園、小学校、中学校、高校、養護、栄養)　・保育士資格　・社会福祉

士　・放課後児童支援員　※資格や免許をお持ちでなくても下記に当あてはまる方も可

大学で教育・体育・音楽・芸術・福祉等の学部を卒業された方

＜経験＞(2)児童福祉施設で実務経験2年以上ある方

筆記試験面接予定回数

東京都中央区新川2-1-9　石川ビル5階

東京メトロ日比谷線「八丁堀駅」徒歩3分

東京メトロ東西線「茅場町駅」徒歩5分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

50名（うち女性30名）

住所

就業場所人数

備考

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■学童保育・学童クラブ・放課後アフタースクール・児童館事業の

運営を手掛ける事業部にて本部スタッフとしてお仕事をお願いします。

担当エリア(4～5施設)の専属マネージャーとして施設の運営フォローを行います。

・各施設運営のフォロー

・自治体や学校対応

・指導員の研修

・外部機関とのコラボレーション企画、立案 など

■メイン業務としては、育成支援に対する相談対応です。

増員, 欠員補充

株式会社セリオ放課後事業部

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

月給制

毎月月末 翌月15日

254,200円～

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

年2回（6月・12月　平均3ヶ月分）

年1回（6月）

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（月30,000円まで実費支給)

［制度］ 有

賞与制度詳細
［前年度実績］ 有

【その他手当】

・キャリアアップ処遇改善（ご経験によって最大2万7000円を支給）

・資格手当 3,000円/月

・役職手当

・家族手当（配偶者 5,000円/月、子ども1人につき 2,500円/月）

※給与は経験・能力を考慮のうえ決定

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 206,000円～

固定残業代：24時間分、40,200円～

※超過分は全額支給します。

人員構成補足

勤務時間相談 否60分

備考

［時間外勤務(月平均)］有

［補足］

［期間の定め］

無

①10:00～19:00

休日出勤が発生した時は平日に振休を取得いただきます。

●職場環境●

50名（うち女性30名）

無3回

10時間程度

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務日相談 否

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-2【9/9 テラスフェア】【異業種からの転職歓迎】【本部】学童保育 運営サポート担当

/正社員/中央区

職種 営業・販売・サービス系 採用人数 3名程度

雇用形態

正社員

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度

雇用期間

保険等

休日・休暇 ■週休2日

125日

土, 日, 祝, 夏季休暇, 年末年始休暇

入社後即日、半年後の付与の前に3日間付与。

［週所定労働日数］［年間休日］ 5日～5日

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3769

セリオ

株式会社セリオ
企業名



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲

無転勤可能性
■無資格・未経験可

【歓迎要件】

・介護経験や支援児対応経験のある方

・週3日以上入れる方

・子育て経験のある方

・幅広い方が活躍中です

筆記試験面接予定回数

東京都文京区大塚3-24-5

東京メトロ丸ノ内線「茗荷谷駅」徒歩9分

東京メトロ丸ノ内線「新大塚駅」徒歩10分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

5名～15名程度（うち女性6割以上）

住所

就業場所人数

備考

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■利用児童は低学年が中心で、遊びや宿題の見守り等、サポートをし子どもの成長する姿を見

られるお仕事です

【主なお仕事内容】

・子どもたちの受け入れ対応

・遊び時間の見守り

・清掃　など

・四季折々の工作やイベントも実施あります

増員, 欠員補充

株式会社セリオ　窪町第二育成室

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

時給制

毎月月末 翌月15日

1,480円～1,580円

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

【募集エリア】

その他区内に複数施設で募集予定です。ご相談ください。

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（日1,500円まで実費支給)

［制度］ 無

賞与制度詳細
［前年度実績］ 無

※時給、は資格や経験、勤務日数や時間によって決定いたします。

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 1,480円～1,580円

人員構成補足

勤務時間相談 可
6時間以上は45分、

8時間以上は60分

備考

［時間外勤務(月平均)］無

［補足］

［期間の定め］

無

①13:15～18:45　②08:00～17:30　③08:00～17:45

①平日　13:15～18:45（実働5.5時間）

②土曜　08:00～17:30（実働5～8時間)

③学校休業日　08:00～18:45（実働5～8時間) ●職場環境●

5名～15名程度（うち女性6割以上）

無2回

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務状況により法定通り加入

勤務日相談 可

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-3【9/9 テラスフェア】【無資格・未経験可】【週3日～】学童保育 補助スタッフ/パート

/文京区　他内各所

職種 営業・販売・サービス系 採用人数 3名程度

雇用形態

パート・アルバイト

有

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度 有

雇用期間

保険等

休日・休暇 ■完全シフト制(1か月単位)

日, 祝, 夏季休暇, 年末年始休暇

勤務状況により法定通り

［週所定労働日数］［年間休日］ 週3日 ～

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3770

セリオ

株式会社セリオ
企業名



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲

無転勤可能性
■無資格・未経験可

【歓迎要件】

・介護経験や支援児対応経験のある方

・週3日以上入れる方

・子育て経験のある方

・幅広い方が活躍中です

筆記試験面接予定回数

東京都台東区蔵前4-19-11

都営浅草線「蔵前駅」徒歩3分/都営大江戸線「蔵前駅」徒歩4分/

東京メトロ銀座線 田原町駅 徒歩7分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

5名～15名程度（うち女性6割以上）

住所

就業場所人数

備考

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■利用児童は低学年が中心で、遊びや宿題の見守り等、サポートをし子どもの成長する姿を見

られるお仕事です

【主なお仕事内容】

・子どもたちの受け入れ対応

・遊び時間の見守り

・清掃　など

・四季折々の工作やイベントも実施あります

増員, 欠員補充

株式会社セリオ　蔵前教室（蔵前小学校内）

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

時給制

毎月月末 翌月15日

1,400円～1,580円

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

【募集エリア】

その他区内に複数施設で募集予定です。ご相談ください。

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（日1,500円まで実費支給)

［制度］ 無

賞与制度詳細
［前年度実績］ 無

※時給、は資格や経験、勤務日数や時間によって決定いたします。

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 1,400円～1,580円

人員構成補足

勤務時間相談 可
6時間以上は45分、8時間以上は60

分　※時間帯の変動の可能性有

備考

［時間外勤務(月平均)］無

［補足］

［期間の定め］

無

①12:30～17:30　②07:45-16:45

①平日　12:30～17:30（実働4時間）

②土曜　07:45-16:45（実働5～8時間)

●職場環境●

5名～15名程度（うち女性6割以上）

無2回

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務状況により法定通り加入

勤務日相談 可

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-4【9/9 テラスフェア】【無資格・未経験可】【週3日～】放課後子供教室の補助スタッ

フ/パート/台東区　他区内各所

職種 営業・販売・サービス系 採用人数 3名程度

雇用形態

パート・アルバイト

有

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度 有

雇用期間

保険等

休日・休暇 ■完全シフト制(1か月単位)

日, 祝, 夏季休暇, 年末年始休暇

勤務状況により法定通り

［週所定労働日数］［年間休日］ 週3日 ～

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3771

セリオ

株式会社セリオ
企業名



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲

無転勤可能性
■無資格・未経験可

【歓迎要件】

・介護経験や支援児対応経験のある方

・週3日以上入れる方

・子育て経験のある方

・幅広い方が活躍中です

筆記試験面接予定回数

東京都目黒区八雲2-5-1

東急東横線「都立大学駅」徒歩8分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

5名～15名程度（うち女性6割以上）

住所

就業場所人数

備考

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■利用児童は低学年が中心で、遊びや宿題の見守り等、サポートをし子どもの成長する姿を見

られるお仕事です

【主なお仕事内容】

・子どもたちの受け入れ対応

・遊び時間の見守り

・清掃　など

・四季折々の工作やイベントも実施あります

増員, 欠員補充

株式会社セリオ　八雲教室（八雲小学校内）

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

時給制

毎月月末 翌月15日

1,330円～1,530円

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

【募集エリア】

その他区内に複数施設で募集予定です。ご相談ください。

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（月最大9,000円まで支給あり)

［制度］ 無

賞与制度詳細
［前年度実績］ 無

※時給、は資格や経験、勤務日数や時間によって決定いたします。

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 1,330円～1,530円

人員構成補足

勤務時間相談 可
6時間以上は45分、

8時間以上は60分

備考

［時間外勤務(月平均)］無

［補足］

［期間の定め］

無

①13:00～18:00　②08:00～19:00

①平日　13:00～18:00（実働4～6時間）

②土曜　08:00～19:00（実働4～8時間)

●職場環境●

5名～15名程度（うち女性6割以上）

無2回

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務状況により法定通り加入

勤務日相談 可

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-5【9/9 テラスフェア】【無資格・未経験可】【週3日～】学童保育 補助スタッフ/パート

/目黒区　他内各所

職種 営業・販売・サービス系 採用人数 3名程度

雇用形態

パート・アルバイト

有

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度 有

雇用期間

保険等

休日・休暇 ■完全シフト制(1か月単位)

日, 祝, 夏季休暇, 年末年始休暇

勤務状況により法定通り

［週所定労働日数］［年間休日］ 週3日 ～

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3772

セリオ

株式会社セリオ
企業名



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲

無転勤可能性
■未経験

■PC作業、PCツール使用が可能な方

　(Google Work Space/Microsoft Office[Word・Excel])

【歓迎要件】

・教育関連のお仕事経験や実態に詳しい方

・人事採用業務に携わった経験のある方

・求人サイト管理の経験

筆記試験面接予定回数

東京都中央区新川2-1-9　石川ビル5階

東京メトロ日比谷線「八丁堀駅」徒歩3分

東京メトロ東西線「茅場町」徒歩5分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

50名（うち女性30名）

住所

就業場所人数

備考

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■弊社の放課後事業部 採用課にて学童保育施設スタッフの採用に関わる事務作業をお任せ

します。

・応募者対応のサポート

・事務作業のサポート

・入社までのサポート

・その他、社外からの受電、取り次ぎなど

増員

株式会社セリオ

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

時給制

毎月月末 翌月15日

1,300円～

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（1,500円/1日上限、月上限3万迄）

［制度］ 無

賞与制度詳細
［前年度実績］ 無

※時給、は資格や経験、勤務日数や時間によって決定いたします。

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 1,330円～

人員構成補足

勤務時間相談 可
6時間以上は45分、

8時間以上は60分

備考

［時間外勤務(月平均)］無

［補足］

［期間の定め］

無

①09:00～18:00

上記時間帯で、6時間～勤務可

●職場環境●

50名（うち女性30名）

無2回

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務状況により法定通り加入

勤務日相談 可

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-6【9/9 テラスフェア】【未経験可】【週3日～4日/1日6時間～】採用アシスタント/

パート/中央区

職種 オフィスワーク・事務系 採用人数 2名

雇用形態

パート・アルバイト

有

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度 有

雇用期間

保険等

休日・休暇

土, 日, 祝, 夏季休暇, 年末年始休暇

勤務状況により法定通り

［週所定労働日数］［年間休日］ 週3日 ～

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3773

セリオ

株式会社セリオ
企業名



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲

無転勤可能性

■無資格・未経験可

《歓迎要件》

・子育て支援員受講済の方

筆記試験面接予定回数

東京都港区芝浦4-3-27 カナルサイド高浜　/

東京都板橋区舟渡１丁目１３－１０　アイタワー

■都営浅草線「泉岳寺」駅 徒歩約6分

■ＪＲ埼京線「浮間舟渡駅」徒歩3分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

5名～15名程度（うち女性6割以上）

住所

就業場所人数

備考

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■認可保育園での保育のサポートをお願いいたします！

①一般の保育補助

②誰でも通園担当の保育補助

【主なお仕事内容】

・子どもたちの受け入れ対応

・遊び時間の見守り

・清掃　など

・四季折々の工作やイベントも実施あります

増員, 欠員補充

株式会社セリオ　トレジャーキッズしばうら保育園　/　ふなど保育園

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

時給制

毎月月末 翌月15日

1,230円～1,330円

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

■トレジャーキッズしばうら保育園：東京都港区芝浦4-3-27 カナルサイド高浜

■トレジャーキッズふなど保育園：東京都板橋区舟渡１丁目１３－１０　アイタワー

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（月30,000円迄実費支給）

［制度］ 無

賞与制度詳細
［前年度実績］ 無

※子育て支援員の方は、09:00～17：00は時給1,230円、それ以外の時間帯は時給

1,330円

経験手当：4,000～12,000円/月（支給規定あり）

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 1,230円～1,330円

人員構成補足

勤務時間相談 可
6時間以上は45分、

8時間以上は60分

備考

［時間外勤務(月平均)］無

［補足］

［期間の定め］

無

①07:15～20:15　②08:30～16:30

①週3～5日《一般》7:15～20:15の間で実働6～8時間（休憩45～60分）/土曜出勤

（月1回程度）※応相談

②週5日（月～金）《誰でも通園担当》8:30～16:30の間で実働7～8時間（休憩45

～60分）

●職場環境●

5名～15名程度（うち女性6割以上）

無2回

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務状況により法定通り加入

勤務日相談 可

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-7【9/9 テラスフェア】【無資格・未経験可】【週3日～】保育 補助スタッフ/パート/板

橋区・港区

職種 営業・販売・サービス系 採用人数 3名程度

雇用形態

パート・アルバイト

有

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度 有

雇用期間

保険等

休日・休暇 ■完全シフト制 ※お休み希望は対応可能です！

日, 祝, 年末年始休暇

勤務状況により法定通り

［週所定労働日数］［年間休日］ 週3日 ～5日

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3774

セリオ

株式会社セリオ
企業名



１．企業情報 ２．求人情報

［正社員登用の実績（過去3年間）］

３．労働条件 4．選考等

［補足］

内訳

［固定残業代］

［通勤手当］

［その他賃金に関わる特記］ ［補足］

［保険補足］

［制度補足］

※採用・入社に際しては雇用契約書等にて条件を確認してください。（求人票は雇用契約書ではありません）

［休憩時間］

［時間外勤務］

就業場所

変更の範囲
当社の定める事業所

有 有転勤可能性

セリオでは休日もたくさんあり、研修も充実しているので

異業種からの転職でも安心して働けています！

■Excel、Word、PowerPointなどを活用してドキュメントを作成した経験をお持ちの方

【下記経験のをお持ちの方歓迎いたします】

・法人営業の経験、または何らかの企画立案の経験をお持ちの方

・自治体の公募に対して入札・交渉経験をお持ちの方

・施設の受託運営の経験をお持ちの方

・店舗開発の経験をお持ちの方

※いずれも業種は不問です。異業種出身のメンバーが活躍中です。

筆記試験面接予定回数

東京都中央区新川2-1-9　石川ビル5階

東京メトロ日比谷線「八丁堀駅」徒歩3分

東京メトロ東西線「茅場町駅」徒歩5分

受動喫煙防止措置 屋内禁煙

50名（うち女性30名）

住所

就業場所人数

備考
全く異なる業界から転職してきたメンバーも活躍しており、「社会的課題の解決に取り組みたい」「会社の理念に共

感した」という理由で入社しています。分からないことや困ったことはいつでも相談できる体制なので、ご安心ください！

［業務変更の範囲］当社の定める業務

職務内容

■保育園・学童クラブの施設開発をはじめ、新規事業の企画業務をお任せします。

企画提案から、園内の設計・デザイン構想までトータルに手がけながら、子育てに関する社会課

題の解決を図っていきます。

【具体的な業務内容】

・保育園・学童クラブの新設、運営受託の企画（主に自治体向け）

・新規事業の企画提案・立ち上げ

・市場調査、マーケティング

・提案書の作成

・公募情報の収集

・応募準備　など

増員, 欠員補充

株式会社セリオ

［補足］

くるみんマーク

の認定
無

えるぼしマーク

の認定
有

介護休業

取得実績

無

就業場所

制服 無

名4955

月給制

毎月月末 翌月15日

247,000円～254,200円

書類選考

■定年について

2027年4月～　定年年齢が60歳から65歳に引き上げとなります。

1965年10月7日以降にお生まれの方は、現時点で定年65歳としての入社が可能です。

働きやすさが評価されています

ハタラクエール2026福利厚生推進法人認証

◎福利厚生の充実・活用に力を入れる企業を表彰する制度です。

★TOKYO働きやすい福祉の職場宣言

★健康経営優良法人認定

3か月［期間の定め］

業種

事業内容

募集背景

育児休業

取得実績
有

従業員数

企業URL

応募要件

［学歴］ 不問

1億円

住所 大阪市北区堂島1-5-17 堂島グランドビル8F

有

［制度］

60歳

65歳

年2回（6月・12月　平均3ヶ月分）

年1回（6月）

有

給与概要

昇給制度詳細

再雇用制度 有

定年制 有

昇給
［前年度実績］

上限有り（月30,000円まで実費支給)

［制度］ 有

賞与制度詳細
［前年度実績］ 有

【その他手当】

・キャリアアップ処遇改善（ご経験によって最大2万7000円を支給）

・資格手当 3,000円/月

・役職手当

・家族手当（配偶者 5,000円/月、子ども1人につき 2,500円/月）

※給与は経験・能力を考慮のうえ決定

賞与

●おすすめポイント●

企業特徴

https://www.serio-corp.com/

人材

■一般派遣事業　＊有料職業紹介事業（２７—ユ—３００２６９）

■各種アウトソーシング事業

■児童福祉にともなう保育事業（学童保育施設、保育園の運営）

・仕事と家庭の両立応援企業として、既婚女性の就労支援に特化しています。

・保育園の運営・小学生の学童施設の運営も行い、さらに女性や家庭の支援を充実し、地域社会に貢献

しています。

有
看護休暇

取得実績
有

就業時間

賃金締切日 賃金支払日

賃金

［基本給］ 200,000円～206,000円

■固定残業代：24時間分、39,000円～40,200円

※超過分は全額支給します。

人員構成補足

勤務時間相談 否60分

備考

［時間外勤務(月平均)］有

［補足］

［期間の定め］

無

①08:00～17:00

休日出勤が発生した時は平日に振休を取得いただきます。

●職場環境●

50名（うち女性30名）

無3回

10時間程度

健康保険, 厚生年金, 雇用保険, 労災保険

勤務日相談 否

［有給休暇］

路線／最寄り駅

求人名
H-8【9/9 テラスフェア】【職種未経験・業種未経験可】【本部】事業企画・提案/正社

員/中央区

職種 オフィスワーク・事務系 採用人数 3名程度

雇用形態

正社員

［補足］ 試用期間中の労働条件の変更なし

正社員登用制度

雇用期間

保険等

休日・休暇 ■週休2日

125日

土, 日, 祝, 夏季休暇, 年末年始休暇

入社後即日、半年後の付与の前に3日間付与。

［週所定労働日数］［年間休日］ 5日～5日

［在宅勤務制度の有無］

有

試用期間

設立

資本金

2005年6月

事業所名

無

求人票

掲載開始日：求人コード： 3775

セリオ

株式会社セリオ
企業名
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